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A CENIBRA Logística busca adotar os mais altos padrões de compliance, fortalecer e 

conduzir os seus negócios de forma sustentável, legal, ética e transparente, em alinhamento 

à sua Identidade Organizacional e às Diretrizes Estratégicas da empresa, respeitando as leis 

e os regulamentos aplicáveis, tendo como principais compromissos:   

 Promover a cultura de integridade, por meio da conscientização e educação de seus 

empregados e parceiros de negócios, baseada em princípios e valores estabelecidos no 

seu Código de Conduta Ética e alinhados à Política de Privacidade e Proteção de Dados 

Pessoais de sua empresa controladora; 

 Promover ambiente participativo e inclusivo, através de comunicação aberta e 

transparente entre todos os níveis da organização e incentivar o questionamento 

respeitoso, propositivo e construtivo em todas as suas atividades, sem retaliações; 

 Promover o fortalecimento de um senso comum sadio, a percepção de riscos potenciais 

de não compliance e a determinação para agir quando necessário; 

 Promover a conformidade e o atendimento às leis e aos regulamentos aplicáveis, 

especialmente a Lei Anticorrupção e a Lei Geral de Proteção de Dados - LGPD; 

 Atuar de forma preventiva buscando evitar riscos de perdas, fraudes e combater 

possíveis ações de corrupção e suborno ou condutas que possam causar prejuízos 

materiais e danos à imagem da empresa, inclusive no que tange ao correto tratamento 

de dados pessoais; 

 Fortalecer e disseminar a cultura de controles internos, garantindo o cumprimento, a 

adequação e o alinhamento das políticas e dos instrumentos internos à legislação 

aplicável; 

 Assegurar a adequação, o fortalecimento e o funcionamento de controles internos 

confiáveis, de forma a mitigar os riscos, considerando a complexidade de cada 

processo. 

 Buscar a melhoria contínua no monitoramento e nas demais ações abrangendo o 

Programa de Compliance, alinhados as boas práticas de governança corporativa. 

 

As ações e os controles, visando promover o cumprimento desta Política, devem estar 

previstos em Normas, Procedimentos Operacionais e/ou outros instrumentos internos. 
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